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Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Lehrstellensituation Bez. Meilen 

 

Situation im Sommer 2012 

• Die Lehrstellenakquise wird nach unserer Erfahrung 

harziger (wirtschaftliche Situation, Situation auf dem 

Lehrstellenmarkt, Firmen, die aus dem Bezirk wegziehen, 

andere Gründe)  

• In gewissen Berufsbereichen ist es schwierig, die 

Lehrstellen zu besetzen, insbesondere die Lehrstellen mit 

jungen Leute aus dem Bezirk zu besetzen. 

• Nach wie vor besteht in spezifischen Bereichen ein 

Bedarf an Lehrstellen (z. B. im KV, MPA, Hochbau-

zeichnern, gestalterischen Berufen). 

• Bei den zweijährigen Ausbildungen besteht ebenfalls ein  

Bedarf.   

 

 

 



 

Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Aktivitäten Aug.11 - Aug.12 

• Ca. 360  Kontakte zu Betrieben in allen beteiligten 
Gemeinden  

• Telefonisches Nachfassen bei bereits früher kontaktierten 
Betrieben mit Ausbildungsinteresse 

• Firmenbesuche - Gespräche mit potenziellen Lehrfirmen – 
Lerncoaching vor Ort  

• Administration für Lehrbetriebe erledigt (Einholen von 
Bewilligungen, Abklärungen, etc.)  

• Unterstützung bei der Selektion von Lernenden 

• Unterstützung bei Schwierigkeiten während der 
Ausbildung- Gespräche vor Ort und Telefonate  

• Öffentlichkeitsarbeit- Vernetzungsarbeit 
(Gewerbemesse MÄGA Juni 2012 Teilnahme an der JV des 
Gewerbeverbands Bezirk Meilen, Mailing des BGV Meilen, 
Zeitungsinterviews, Berufsbildungsforum Meilen, etc)  

• Unterstützung Lehrstellenfilm des GV Bezirk Meilen  

 



 

Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Resultat August 11- August 12 

 

Beruf Bewilligung Bes. Gemeinde Firma 

KV B Neu  X Meilen 

Medizinische Praxisassistentin Neu  X Meilen 

Medizinische Praxisassistentin Neu x Meilen 

Restaurationsfachfrau Reaktiviert x Meilen 

Detailhandelsfachfrau Möbel  Zusätzliche Lehrstelle  x Meilen 

Floristin Reaktiviert x Erlenbach  

Sanitärinstallateur Neu x Erlenbach 

Kosmetikerin Neu x Stäfa 

Metalldrücker Neu x Stäfa 

Logistiker  Neu x Stäfa  

Informatiker  Zusätzliche Lehrstelle  x Stäfa 

Informatiker  Zusätzliche Lehrstelle  x Stäfa 

Landschaftsgärtner Neu x Uetikon 

Maler  Neu Zumikon 

Automobil-Mechatroniker  Neu x Herrliberg 

15  Lehrstellen 14 bes. Lehrstellen 

 



 

Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Resultat  August 11-August 12 

 

Zusätzliche Informationen 

 

- 2 Lehrstellen konnten durch Jugendliche besetzt 
werden, die eine Lehre abgebrochen haben. Diese 
Jugendlichen können so ihre Ausbildung nahtlos 
fortsetzen 

- 1x Abstufung von EFZ auf EBA  

- 5 Lehrabbrüche sind zu verzeichnen (2x 
ungenügende Noten, 2x fehlende Motivation, 1x 
falsche Berufswahl )  

 



 

Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Resultat  August 11-August 12 

 

Lehrabschlüsse 

 

- 7 Lernende haben 2012 die Lehre erfolgreich 
abgeschlossen (davon 1 Attestlernender)  

 

- 2 Lehrbetriebe behalten die Lernenden als junge 
Berufsleute. 

 

- 5 Lehrbetriebe bieten wieder Lehrstellen an 
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Ausblick: August 11-August 12 

 

• Ziel – 13 besetzte Lehrstellen im Sommer 2013 (8 
Beitragsgemeinden)  

 

• Die bis jetzt besetzten Lehrstellen betreuen, damit die 
Lehren erfolgreich abgeschlossen werden können 

 

• Lehrbetriebe, die erste Lehrabschlüsse haben, wieder 
zum Ausbilden motivieren  

 

  

 

 

 

 



 

Lehrstellenförderung im Bezirk Meilen 

Geplante Aktivitäten 

• Weiterhin Akquise von Lehrstellen, insbesondere in 
den Bereichen, in welchen Bedarf besteht 
– Direkte Kontakte mit den Betrieben & Oeffentlichkeitsarbeit 

• Unterstützung der Lehrbetriebe bei 
– Schaffen und Besetzen der Lehrstelle 

– Schwierigkeiten während der Ausbildung 

• Öffentlichkeitsarbeit 
– Zeitungsartikel 

– Gewerbemessen –lunch  

– Mailings via Gewerbeverband Bezirk Meilen  

• Zusammenarbeit mit Bezirksgewerbeverband 
Meilen,  Forum Berufsbildung, biz Meilen, 
Lehrstellenmatching und MBA Zürich 
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Wichtiges auf einen Blick  

- 15 neue oder reaktivierte  Lehrstellen ( 14 definitiv  
besetzt) 

 

- 7 Lernende haben im Sommer 2012 ihre beruf-liche 
Grundbildung erfolgreich abgeschlossen 

 

- 2 Lernende mit Lehrabbrüchen können ihre 
Ausbildung dank der Lehrstellenförderung ohne 
Unterbruch weiterführen 

 

- Alle 5 Betriebe mit Lehrabbrüchen bieten trotzdem 
wieder Lehrstellen an  

 

- 2 Jugendliche mit einem schwierigen 
Bildungshintergrund können eine Berufsausbildung 
starten oder weiterführen 

 

 


